26.10.24 Zukunftskonferenz der EMK Region Zwickau

Nachrichten aus den Bezirken

Werdau: Schéner neuer Gottesdienstraum in der Klinik, preiswert.
Monatliche Gottesdienste, auBerdem 3x im bisherigen Kirchsaal
Die Gemeinde freut sich Gber Wechsel der Prediger.

Mit dem Verkauf der Kirche wurde ein neuer Makler beauftragt.
Ausprobiert: Gemeindekreis im Café — wird fortgesetzt.

Reinsdorf hat sich gefreut Gber 40 Leute aus Zwickau im gemeinsamen
Gottesdienst. Ca. 2x im Monat Gottesdienste mit mehr als einer
Gemeinde.

Zwickau Friedenskirche: Das Hauptamtlichen-Team hat seine
Aufgabenteilung vereinbart.

Planitz steht finanziell mit dem Riicken zur Wand. Konzeptionelle
Differenzen tber Ziele und Aufwand, nun auch mit Hallmanns.

Ebersbrunn: Die beiden jungen Familien in der Gemeinde rechnen mit
einem Ende der Gemeinde. Uberfiihrung in aktive 6kumenische
Gemeindearbeit?

Erinnerung - Ziele von Dezember 2022: Woran messen wir, dass der
Zukunftsprozess erfolgreich ist?

1. Die gemeinsame kirchliche Arbeit wachst projektbezogen: Kinder-
und Jugendarbeit, Musik, Senioren... Wir schaffen neue Freirdume
und nutzen Chancen zur Erhéhung der Qualitat.

2. Wir feiern gemeinsame Gottesdienste in den gréReren und
kleineren Gemeinden nach den 6rtlichen Moglichkeiten.

3. Wir setzen Ressourcen sinnvoll ein: Hauptamtliche,
Ehrenamtliche, gabenorientiertes Arbeiten, Immobilien — dem
Auftrag der Kirche entsprechend.

4. Es gibt Klarheit Giber die Nutzung von Gebduden und Prioritdten
bei Investitionen.

5. Die Aufgaben von Haupt- und Ehrenamtlichen sind Ressourcen-
realistisch geklart.

6. Wir flhren ein intensives Gesprach in den Gemeinden Uber die
Erwartungen an die Hauptamtlichen.

7. Wir begleiten die Verdanderungen und die Trauer in den
Gemeinden.

8. Wir haben eine gemeinsame Struktur (Verwaltung,
Gemeindebrief, Finanzen).

9. Wir haben einen Konventsausschuss (mindestens zur
Kommunikation; mégliche Entscheidungszustandigkeiten prifen!)

10. Innerhalb von zwei Jahren (bis zur Konferenz 2024) erarbeiten wir
eine Entscheidung tiber die kiinftige Struktur der Konventsregion.

Riickblick und weitere Planung zum Zukunftsprozess

,Tradition ist das einzige Parlament, in dem auch die Toten eine Stimme
haben.” (Gilbert Keith Chesterton)

Erledigung der Plane vom 23.3.24:
- Gemeindebrief — lauft
- Offentlichkeitsarbeitsgruppe sucht Termin
- Gemeinsame Website wird entstehen

Interner Informationsfluss war noch nicht ausdriicklich Thema. Treffen
der Laiendelegierten? — Bedarf erfragen.

In den Kooperationsraumen verstandigen sich die Ausschiisse fir
Zusammenarbeit. Die Zukunftswerkstatt ist der Ausschuss fur



Zusammenarbeit der gesamten Konventsregion. Dazwischen jahrlich ein
Konventstreffen mit Laien (Frihjahr 2025).
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Pastor/innen und Vorstdande suchen das Gesprach tber eine
»Stellenbeschreibung”. Die Friedenskirche entscheidet eher situativ,
Werdau sieht Sinn im Gesprach UGber Stellen, der Stidraum prift das.

Die Offentlichkeits-Gruppe |4dt C. Hallmann ein — gemeinsame website
schneller aufbauen?

Mit inhaltlichen Fragen in intensives Gesprach mit den Gemeinden gehen
—in einem Jahr resimieren — welcher Impuls ist aktuell?
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