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II1 Ordnung

Der Dienst aller Christen und Christinnen

Der Auftrag der Kirche
Abschnitt I Die Gemeinden

Art. 120 Der Auftrag

Die Kirche hat den Auftrag, Menschen zu Jiingern und Jiingerinnen Jesu Christi zu machen, um so die
Welt zu verdndern. Die Gemeinde ist der Ort, an dem dieser Auftrag am deutlichsten in Erscheinung
tritt und verwirklicht wird.

Art. 121 Begriindung unseres Auftrags

Die Evangelisch-methodistische Kirche bekennt, dass Jesus Christus Gottes Sohn ist, der Erléser der
Welt und der Herr aller, Jesus beauftragt die Kirche mit den Worten: ,Gehet hin und machet zu Jin-
gern alle Volker: Taufet sie auf den Namen des Vaters, des Sohnes und des Heiligen Geistes und lehret
sie halten afles, was ich euch befohlen habe™ (Matthdus 28,19.20).

Die Gnade Gottes ermdglicht uns, diesen Auftrag auszufithren. Sie ist berall und allezeit wirksam und
fiihrt aus, was in der Bibel offenbart ist. Sie kommt zum Ausdruck in Gottes Bund mit Abraham und
Sarah, im Auszug des Volkes Israel aus Agypten und im Dienst der Propheten. Sie ist verkiirpert in
menschlicher Gestalt im Leben, Sterben und Auferstehen Jesu Christi, Sie wird erfahren in der fort-
wdhrenden Neuschopfung des Volkes Gottes durch den Heiligen Geist.

John Wesley, Philipp Otterbein, Jakob Albrecht und alle unsere geistlichen Vorfahren haben den Auf-
trag auf diese Weise verstanden. Wo immer die Evangelisch-methodistische Kirche ein klares Bewusst-
sein ihres Auftrags hatte, wurde sie von Gott gebraucht, um Menschen zu retten, Beziehungen zu hei-
len, gesellschaftliche Strukturen zu verdndern, schriftgemafe Heiligung zu verbreiten und so die Welt
zu verdndern. Unter der VerheiBung, wahres Leben zu finden, nehmen wir den Auftrag Jesu an, Gott
und die Nachsten zu lieben und alle Vilker zu Jiingern und Jiingerinnen zu machen, um so die Welt zu
verdndern.

Art. 122 Der Weg zur Erfillung unseres Auftrogs

Wir erfiillen den Auftrag, Menschen zu Jingern und Jilngerinnen Jesu Christi zu machen, indem wir

- das Evangelium verkiindigen, Menschen suchen, aufnehmen und versammeln in den Leib Christi;

- Menschen anleiten, ihr Leben Gott anzuvertraven durch Taufe und Bekenntnis des Glaubens an
Jesus Christus;

- Menschen férdern in ihrem Leben als Christen und Christinnen durch Gottesdienst, Sakramente,
geistliche Disziplin und weitere Gnadenmittel;

- Menschen in die Welt senden zu einem Leben in Liebe und Gerechtigkeit, so dass Kranke geheilt,
Hungrige zatt, Fremde aufgenommen, Unterdriickte befreit und gesellschaftliche Strukturen ge-
mil dem Evangelium verdndert werden.

Art. 123 Der weltweite Charakter unseres Auftrags
Die Kirche trachtet danach, ihren weltweiten Sendungsauftrag zu erfiillen durch den geistgewirkten
Dienst aller Christen und Christinnen, Laien und pastorale Mitglieder.

Art. 124 Unser Auftrag in der Well

Die Offenbarung Gottes im Leben, Sterben und Auferstehen Jesu Christi ruft die Kirche zum Dienst in
der Welt durch das Zeugnis in Wort und Tat. Die sichtbare Kirche Christi als Gemeinschaft von Glau-
benden betont die Wiirde aller Menschen und den Wert gegenseitiger Abhangigkeit und Zusammen-
gehirigkeit aller in der Schipfung Gottes.
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Aus dem

Abschlussbericht der von der ZK 2017 eingesetzten
Planungsgruppe ,,Zukiinftige Arbeitsweise und Struktur der
Evangelisch-methodistischen Kirche in Deutschland”

STRUKTUREN

1. Gemeindearbeit

Die Gemeindearbeit ist — insgesamt betrachtet - auRerordentlich vielfaltig.
Der Gottesdienst ist die zentrale Veranstaltung, die von ca. 50% der Kirchenglieder besucht wird.
Daneben gibt es ein breites Spektrum an wochentdglichen Veranstaltungen.

Missionarische Aktivitaten fiihrten in der Vergangenheit selten zum gewiinschten Ergebnis.

Wir nehmen an, dass die hohe Identifikation der Kirchenglieder erhalten bleibt.

Wir nehmen an, dass der Umfang der Angebote sich verdndern wird, aber dennoch ein breites
Spektrum erhalten bleibt. Dies wird von den Ehrenamtlichen abhdngen.

w



WEICHENSTELLUNGEN UND MASSNAHMEN FUR DIE ZUKUNFTIGE ARBEIT

L

1L
1.1

Weichenstellungen fiir die Zukunft

1. In der aktuellen Situation unserer Kirche wird die Gewinnung von Menschen, die sich vom
Evangelium leiten lassen, in den Gemeinden wohlfiihlen und zur Mitarbeit bereit sind, im
Vordergrund stehen. Es kann sein, dass diese Menschen sich nicht bindend auf eine Kirchen-
gliedschaft festlegen wollen. Die Kirchengliedschaft kann eine Folge der Erfahrungen und
eine Entscheidung sein. Auf diese Gewinnung von Menschen sind die Gemeindeaktivitaten,
neben der Grundversorgung der Gemeinden, aktiv und bewusst auszurichten.

2. Die Gemeinden werden ihr Gemeindeleben zunehmend selbstandiger (weniger pastorenzen-
triert) und in Eigenverantwortung gestalten. Dafiir miissen vor allem die Ehrenamtlichen, die
bereit sind, ihre Ressourcen fiir die Mitarbeit in der Kirche bereitzustellen, gestirkt und be-
fahigt werden.

3. Die Gewinnung, Forderung und Fiihrung von Ehrenamtlichen hat neue Prioritét.

4. Die Hauptamtlichen werden den Verdnderungsprozess und neue Arbeitsformen fordern und
begleiten und dabei ein verdndertes Tatigkeitsprofil und die entsprechenden Kompetenzen
entwickeln miissen.

5. In der Gemeindearbeit werden neue Formen von kirchlicher Arbeit zunehmend in den Vor-
dergrund treten. Ein besonderes Augenmerk liegt dabei auf der Arbeit in Projekten — vor Ort
und ibergreifend. Projekte sind zeitlich begrenzte Aktivititen und Aktionen, die ein Ziel ha-
ben, geplant und gestaltet werden. Sinnvoll ist eine (ibergreifende Verkniipfung von Projek-
ten innerhalb einer Gemeinde oder Region, Diese Projektarbeit von Gemeinden tragt dem
veranderten Teilnahmeverhalten und den zur Verfiigung stehenden Ressourcen von Ehren-
amtlichen und Hauptamtlichen Rechnung.

6. Kooperationen vor Ort in den Gemeinden, Bezirken und mit anderen Partnern/innen miissen
bewusst und aktiv gesucht und umgesetzt werden.

ZukunftsmaBnahmen

Bereich Gemeinde

Gemeinden rufen Menschen in die Nachfolge Jesu und fordern zielgerichtet und kontinuierlich
deren Glaubensentwicklung. Auf diese Weise ermutigen und befahigen sie dazu, im Auftrag Jesu
sowohlin der Kirche als auch in der Gesellschaft Verantwortung zu iibernehmen.

II.1.1 Experimentierfreude

Durch schlankere Strukturen, regelmaRige Uberpriifung der Gemeindeangebote und -gruppen
sowie durch Delegation von Verwaltungsaufgaben auf die Distrikts- und Konferenzebenen ha-
ben Gemeinden und Hauptamtliche Freirdume. Diese Freirdume sollen fiir Experimente und in-
novative Projekte genutzt werden.

Ausdriicklich gefordert werden neue Formen kirchlicher Arbeit. Dazu gehort die Arbeit in Pro-
jekten und Projektgemeinden, die bestimmte Zielgruppen im Blick haben und zeitlich begrenzt
sein diirfen.

Bestehende erfolgreiche Modelle der Gemeindearbeit werden weitergefiihrt.

I1.1.2  Anschlussfihigkeit und Kontakt zum lokalen Umfeld

Damit Gemeinden ihr jeweiliges Umfeld besser wahrnehmen kénnen, empfehlen wir, auf den
Bezirken Personen zu beauftragen, die als Netzwerker*innen sowohl die Gemeinde als auch die
gesellschaftliche Situation vor Ort im Blick haben. Dafiir suchen sie auch Kontakt zu 6kumeni-
schen und kommunalen Partnern.
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